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    -    Al personale ATA interessato  

    -    Al sito web 

 
 
 
 
 
Oggetto: Posizioni economiche Personale ATA D.M. 140/2024 
 
 
 
Si comunica che sul sito del Ministero sono pubblicati il Decreto Ministeriale n. 140 del 12 luglio 
2024 ed i relativi allegati riguardanti le modalità di attribuzione delle posizioni economiche 
finalizzate alla valorizzazione professionale del personale A.T.A. all’interno delle Aree. 

Le domande dovranno essere presentate fino alle ore 23:59 di venerdì 13 dicembre 2024, 
secondo le modalità stabilite dal decreto. 

LINK MIM: https://www.mim.gov.it/web/guest/attribuzione-posizioni-economiche-ata-per-il-triennio-
2024/25-2025/26-e-2026/27 

LINK FAQ: https://www.mim.gov.it/web/guest/faq16 

 

Cordiali saluti 

                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                           Nicola D’Antonio 
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